D Q m Agencja Rozwoju Nysy

AGENCJA ROZWOJIU NYSY

Ochrona Danych Osobowych

Szanowni Panstwo,

uprzejmie informujemy, ze Agencja Rozwoju Nysy Sp. z 0.0. z siedziba w Nysie (48-300)
przy ul. Marcinkowskiego 2-4 (dalej Spétka) jest w rozumieniu art. 4 ust. 7 Rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych
W zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/56/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE z 2016 r. L 119)
(dalej RODO), Administratorem danych, ktéry jest zobowigzany do tego, aby w zgodzie z art. 12 RODO
udzieli¢ Panstwu wszelkich informacji, o ktérych mowa w art. 13 i art. 14 RODO.

Spétka, jako Administrator danych, przy uwzglednieniu motywu 14 RODO, wypetnia ten prawnie
okreslony obowigzek informacyjny za posrednictwem niniejszego kanatu informacyjnego wobec:

1. kazdej osoby fizycznej, z ktérg zawarta lub zawrze umowe,
2. kazdej osoby fizycznej, z ktdra realizuje inng forme wspédtpracy za posrednictwem lub przy udziale
innych administratoréw danych lub podmiotéw przetwarzajacych,

3. innych o0sdb fizycznych, wzgledem ktdérych ten obowigzek winien zostac zrealizowany.

Obowigzek informacyjny wobec pracownikéw Spétki jest realizowany za posrednictwem odrebnego
kanatu informacyjnego. Tres¢ klauzuli informacyjnej umieszczona jest réwniez na terenie Spétki oraz
w Sekretariacie.

Uwaga:

W celu zapewnia bezpieczenstwa osobom przebywajacym na terenie Agencja Rozwoju Nysy Sp. z
0.0., a takze ochrony mienia i informacji teren Spotki objety jest monitoringiem wizyjnym (art.
6 ust. 1 lit. f RODO).

W celu zachowania w tajemnicy informacji prawnie chronionych oraz niezbednosci ochrony systeméw
informatycznych, przy zachowaniu tajemnicy korespondencji oraz innych débr osobistych, Spoétka
prowadzi monitoring sieci informatycznej (art. 6 ust. 1 lit. f RODO).



Dane osobowe to wszelkie informacje o zidentyfikowanej lub mozliwej do zidentyfikowania osobie
fizycznej. Mozliwg do zidentyfikowania osobg fizyczng jest osoba, ktérg mozna bezposSrednio lub
posrednio zidentyfikowaé, w szczegdlnosci na podstawie identyfikatora takiego jak imie i nazwisko,
numer identyfikacyjny, dane o lokalizacji, identyfikator internetowy lub jeden badz kilka szczegélnych
czynnikéw okreslajgcych fizyczna, fizjologiczng, genetyczng, psychiczna, ekonomiczng, kulturowg lub
spoteczng tozsamos¢ osoby fizycznej. Danymi osobowymi nie sg jednak pojedyncze informacje o duzym
stopniu ogdlnosci. Informacje takie stang sie danymi osobowymi dopiero z chwilg zestawienia ich
z innymi, dodatkowymi (posiadanymi) informacjami, ktérego wynikiem bedzie mozliwos¢ odniesienia ich
do konkretnej osoby fizycznej.

Administrator danych osobowych to osoba fizyczna lub prawna, organ publiczny, jednostka lub inny
podmiot, ktéry samodzielnie lub wspdlnie z innymi ustala cele i sposoby przetwarzania danych
osobowych; jezeli cele i sposoby takiego przetwarzania sg okreslone w prawie Unii lub w prawie panstwa
cztonkowskiego, to réwniez w prawie Unii lub w prawie panstwa cztonkowskiego moze zosta¢ wyznaczony
administrator lub mogga zostac okreslone konkretne kryteria jego wyznaczania.

Przetwarzanie danych osobowych to operacja lub zestaw operacji wykonywanych na danych
osobowych lub zestawach danych osobowych w sposdb zautomatyzowany lub niezautomatyzowany,
takie jak zbieranie, utrwalanie, organizowanie, porzadkowanie, przechowywanie, adaptowanie lub
modyfikowanie, pobieranie, przegladanie, wykorzystywanie, ujawnianie poprzez przestanie,
rozpowszechnianie lub innego rodzaju udostepnianie, dopasowywanie lub tgczenie, ograniczanie,
usuwanie lub niszczenie.

Obowiazek informacyjny

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Spétka, czyli Agencja Rozwoju Nysy Sp. z 0.0. z
siedziba w Nysie (48-300) przy ul. Marcinkowskiego 2-4, www.arn.nysa.pl, wpisana do rejestru
przedsiebiorcow prowadzonego przez Sad Rejonowy w Opolu VIII Wydziat Gospodarczy KRS pod numerem
0000114959, NIP 7531891768.

W celu uzyskania dodatkowych informacji w sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych,
prosimy o kontakt z Inspektorem Ochrony Danych Michatem Paprockim za posrednictwem:

1. adresu e-mail:

iod@arn.nysa.pl

2. adresu pocztowego:
Inspektor Ochrony Danych
Agencja Rozwoju Nysy Sp. z o.0.
Marcinkowskiego 2-4
48-300 Nysa

W celu realizacji praw wynikajgcych z RODO, zgtoszenia naruszenia zasad ochrony danych osobowych,
a takze w przypadku niezbednosci wniesienia okreslonego zgdania, prosimy o kontakt z Inspektorem
Ochrony Danych: Michatem Paprockim za posrednictwem:


https://www.arn.nysa.pl/
mailto:iod@arn.nysa.pl

1. adresu pocztowego:
Inspektor Ochrony Danych
Agencja Rozwoju Nysy Sp. z o.0.
Marcinkowskiego 2-4
48-300 Nysa

Pana/Pani dane osobowe bedziemy przetwarzac zgodnie z postanowieniami RODO oraz innymi polskimi
i europejskimi przepisami o ochronie danych osobowych w zaleznosci od rodzaju faczacej nas umowy lub
formy wspétpracy, badz realizowanego nadzoru nad dziatalnoscig Spétki, w szczegdlnosci na podstawie:

1. art. 6 ust. 1 lit b RODO:
w celu przygotowania, zawarcia, wykonania, nadzoru i rozliczenia umowy, i innych zwigzanych
z zapewnieniem bezpieczenstwa i ciggtosci dziatania Spoétki;

2. art. 6 ust. 1 lit c RODO:
w celu realizacji proceséw wynikajacych z przygotowania, wszczecia, wykonania, nadzoru
i rozliczenia postepowania o udzielenie zaméwienia, o ktérym mowa w ustawie z dnia 29 stycznia
2004 roku - Prawo zamowien publicznych (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 1710, 1812, 1933, 2185, z 2023
r. poz. 412, 825 ze zm.);

3. art. 6 ust. 1 lit c RODO:
w celu zmniejszenia wystgpienia ryzyka prania pieniedzy i finansowania terroryzmu, przy
uwzglednieniu art. 10 RODO, o ile taka niezbedno$¢ wystapi;

4. art. 6 ust. 1 lit c RODO:
w celu wypetnienia cigzacych na Spdice obowigzké4w prawnych w zwigzku z prowadzong
dziatalnoscia oraz realizacjg Pahnstwa zadan, a takze praw wynikajagcych z RODO, proceséw
przetargowych, zawartych uméw, przepisdw prawa podatkowego, archiwizacji dokumentéw, BHP,
ochrony srodowiska i innych powszechnie obowigzujgcych przepiséw prawa;

5. art. 6 ust. 1 lit d RODO:
w celu zapewnienia ochrony zywotnych intereséw podmiotu praw, o ile taka niezbednos¢ wystapi;

6. art. 6 ust. 1 lit a RODO:
na podstawie wyrazonej przez Pana/Pani zgody, o ile jest to konieczne z uwagi na obowigzujace
przepisy, a zgoda na przetwarzanie danych osobowych w okreslonych przez Spétke lub Pana/Panig
celach wyrazono;

7. art. 9ust 2 litb RODO:
w celu potwierdzenia posiadanych kwalifikacji zawodowych i braku przeciwskazanh do realizacji prac
okreslonych w Umowie, o ile taka niezbednos¢ wystgpi;

8. art. 6 ust. 1 lit. f RODO:
w celu zapewnia bezpieczehstwa osobom przebywajgcym na terenie Spétki oraz ochrony mienia
i informacji (monitoring wizyjny);

9. art. 6 ust. 1 lit. f RODO:



w celu zachowania w tajemnicy informacji prawnie chronionych oraz niezbednosci ochrony
systeméw informatycznych (przy zachowaniu tajemnicy korespondencji oraz innych débr
osobistych monitoring sieci informatycznej);
10. art. 6 ust. 1 lit. f RODO:
w celu realizacji procesu rekrutacyjnego, o ile taka niezbednos¢ wystgpi;
11. art. 6 ust. 1 lit. f RODO:
w celu ustalenia, dochodzenia oraz obrony roszczen, o ile taka niezbednos¢ wystapi;
12. art. 6 ust. 1 lit. f RODO:
do celéw wynikajacych z prawnie uzasadnionych intereséw realizowanych przez Spoétke lub strone
trzecig na potrzeby:
a. udzielenia odpowiedzi na zadane pytanie lub wniesione zadanie,
b. utrzymywania kontaktu,
c. realizowania wspotpracy,
d. wymiany informacji,
e

. marketingu bezposredniego produktéw i ustug,

—h

realizacji petnomocnictw,

g. ochrony fizycznej, w tym dziatah zwigzanych z zapewnieniem bezpieczehstwa 0sdb i mienia oraz
postepowaniem awaryjnym,

h. przetwarzania danych oséb dziatajacych na rzecz Klientéw oraz Kontrahentéw,

i. sprawdzania i zapewnienia najwyzszej jakosci ustug,

j. usuwania usterek i awarii,

k. szkolen,

l. sprawozdan,

m. oceny dziatan.

Odbiorcami Panstwa danych osobowych w zaleznosci od rodzaju taczacej nas umowy lub formy
wspotpracy, badz realizowanego nadzoru nad dziatalnoscig Spétki moga by¢ w szczegdlnosci nastepujgce
kategorie podmiotéw i 0sob:

1. nasi partnerzy oraz kontrahenci, w zakresie niezbednym do celéw kontaktowych oraz prawidtowej
realizacji umowy,

2. podmioty upowaznione do ich otrzymania na podstawie obowigzujgcych przepiséw prawa,

3. podmioty Swiadczace na rzecz Spotki ustugi m.in. doradcze, ochroniarskie, audytorskie, kontrolne,
prawne, windykacyjne,

4. podmioty Swiadczace na rzecz Spétki ustugi w zakresie obstugi i realizacji procesu serwisu,
konserwacji, modernizacji, remontéw, usuwania usterek i awarii,

5. nabywcy wierzytelnosci,

6. podmioty i osoby, ktérym zostanie udostepniona dokumentacja postepowania o udzielenie

zamoéwienia na podstawie art. 8 oraz art. 96 ust. 3 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 roku - Prawo



zamoOwien publicznych (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 1710, 1812, 1933, 2185, z 2023 r. poz. 412, 825 ze
zm.), w tym osoby i podmioty zwigzane z procesem przygotowania, realizacji i nadzoru oraz inne
osoby i podmioty uprawnione na podstawie przepiséw prawa,

7. podmioty i osoby nadzorujgce Spétke w ramach nadzoru wiascicielskiego lub inwestorskiego.

Ponadto Pana/Pani dane mogg by¢ przekazywane podmiotom przetwarzajagcym dane na nasze zlecenie
i ich upowaznionym pracownikom, przy czym takie podmioty przetwarzajg dane na podstawie umowy
z nami i wytgcznie zgodnie z naszymi poleceniami oraz pod warunkiem zachowania poufnosci.

Panstwa danych osobowych nie zamierzamy przekazywa¢ do odbiorcéw spoza Europejskiego Obszaru
Gospodarczego, czyli do panhstw trzecich w rozumieniu RODO.

Pana/Pani dane osobowe, w zaleznos$ci od rodzaju tgczacej nas umowy lub formy wspoétpracy,
przetwarzamy przez okres niezbedny do realizacji poszczegdlnych celdw przetwarzania, w szczegdlnosci
na podstawie:

1. art. 6 ust. 1 lit b RODO:
w celu przygotowania, zawarcia, wykonania, nadzoru i rozliczenia umowy i innych zwigzanych
z zapewnieniem bezpieczenstwa i ciggtosci dziatania Spotki: przez okres umowy, gwarancji
i rekojmi, a po tym czasie przez okres przedawnienia roszczen, jednak nie dtuzej jak przez pie¢ lat;

2. art. 6 ust. 1 lit c RODO:
w celu realizacji proceséw wynikajacych z przygotowania, wszczecia, wykonania, nadzoru
i rozliczenia postepowania o udzielenie zaméwienia, o ktérym mowa w ustawie z dnia 29 stycznia
2004 roku - Prawo zamowien publicznych (t.j. Dz. U. z 2022 r. poz. 1710, 1812, 1933, 2185, z 2023
r. poz. 412, 825 ze zm.) przez okres 4 lat od dnia zakohczenia postepowania o udzielenie
zamodwienia, a jezeli czas trwania umowy przekracza 4 lata przez caty okres trwania umowy (art.
97 ust. 1 PZP) z zastrzezeniem przepiséw prawa podatkowego i archiwizacji dokumentéw oraz
okres przedawnienia roszczen, jednak nie dtuzej jak przez piec lat, o ile taka niezbednos¢ wystapi
w trakcie realizacji celu;

3. art. 6 ust. 1 lit c RODO:
w celu zmniejszenia wystapienia ryzyka prania pieniedzy i finansowania terroryzmu, przy
uwzglednieniu art. 10 RODO: przez okres niezbedny do zrealizowania celu, a po tym czasie przez
okres przedawnienia roszczen, jednak nie dtuzej jak przez piec lat, o ile taka niezbednos¢ wystapi
w trakcie realizacji celu;

4. art. 6 ust. 1 lit c RODO:
w celu wypetnienia cigzacych na Spétce obowigzkédw prawnych w zwigzku z prowadzong
dziatalnosciag oraz realizacjg Pahstwa zadan, a takze praw wynikajagcych z RODO, proceséw
przetargowych, zawartych uméw, przepisdw prawa podatkowego, archiwizacji dokumentéw, BHP,
ochrony srodowiska i innych powszechnie obowigzujgcych przepiséw prawa: przez okres niezbedny

do zrealizowania celu, a po tym czasie przez okres przedawnienia roszczen, jednak nie dtuzej jak



10.

przez piec lat;

. art. 6 ust. 1 lit d RODO:

w celu zapewnienia ochrony zywotnych intereséw podmiotu praw: przez okres niezbedny do
zrealizowania celu z uwzglednieniem okresu przedawnienia roszczen, jednak nie dtuzej jak przez

piec lat, o ile taka niezbednos¢ wystgpi w trakcie realizacji celu;

. art. 6 ust. 1 lit a RODO:

na podstawie wyrazonej przez Pana/Pani zgody, o ile jest to koniczne z uwagi na obowigzujace
przepisy, a zgoda na przetwarzanie danych osobowych w okreslonych przez Spétke lub Pana/Pania
celach wyrazono: do czasu wycofania zgody lub do czasu jej zdezaktualizowania. Zgoda moze
zosta¢ wycofana w dowolnym momencie bez konsekwencji prawnych, lecz jej wycofanie nie

wptywa na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania danych do czasu wycofania zgody;

. art. 9 ust. 2 lit b RODO:

w celu potwierdzenia posiadanych kwalifikacji zawodowych i braku przeciwskazah do realizacji prac
okreslonych w Umowie: przez okres niezbedny do zrealizowania celu z uwzglednieniem okresu
obowigzywania Umowy oraz przedawnienia roszczen, jednak nie dtuzej jak przez piec lat, o ile taka
niezbednos¢ wystgpi w trakcie realizacji celu;

art. 6 ust. 1 lit f RODO:

w celu zapewnia bezpieczenstwa osobom przebywajgcym na terenie Spétki oraz ochrony mienia
i informacji (monitoring wizyjny): przez okres nie dtuzszy niz trzy miesigce. Okres ten moze byc
przedtuzony o czas prowadzonego postepowania w sprawie naruszenia zasad bezpieczenstwa lub
ochrony mienia, bagdZ w sprawach pokrewnych w przypadku ich wszczecia lub powziecia informacji,

iz dane tak zebrane mogg stanowi¢ dowdd w tych sprawach, po czym zostang usuniete;

. art. 6 ust. 1 lit f RODO:

w celu zachowania w tajemnicy informacji prawnie chronionych oraz niezbednosci ochrony
systeméw informatycznych (przy zachowaniu tajemnicy korespondencji oraz innych débr
osobistych monitoring sieci informatycznej): przez okres niezbedny do zrealizowania celu. Okres
ten moze byc¢ przedtuzony o czas prowadzonego postepowania w sprawie naruszenia zasad
bezpieczehstwa lub ochrony mienia, bgdz w sprawach pokrewnych w przypadku ich wszczecia lub
powziecia informacji, iz dane tak zebrane mogg stanowi¢ dowdd w tych sprawach, po czym zostang
usuniete;

art. 6 ust. 1 lit f RODO:

w celu realizacji procesu rekrutacyjnego: przez okres niezbedny do zrealizowania celu, jednak nie
dtuzej jak przez trzy miesiace, liczac od dnia zakonczenia procesu rekrutacyjnego w przypadku
niezbednosci dopetnienia wymogéw formalnych wobec kandydatéw, o ile taka niezbednos¢ wystapi
w trakcie realizacji celu gtéwnego. Odstepstwo od zasady stanowig sytuacje, w wyniku ktérych
wobec Spétki, bagdZz wobec kandydata przez Spétke zostanie w okresie, o ktdrym mowa wyzej,
wniesione roszczenie z tytutu wyrzadzonej szkody. Wéwczas dane beda przetwarzane przy

uwzglednieniu okreséw wynikajacych z obowigzujgcych przepiséw prawnych;



11. art. 6 ust. 1 lit f RODO:
w celu ustalenia, dochodzenia oraz obrony roszczen: przez okres okreslony w przepisach ustawy
z 23 kwietnia 1964 r. - Kodeks cywilny (Dz. U. z 2023 r. poz. 1610, 1615. ze zm.) oraz innych
obowigzujgcych w tym zakresie przepiséw z uwzglednieniem okresu prowadzonego postepowania
administracyjnego, cywilnego lub karnego, o ile taka okolicznos¢ wystapi;
12. art. 6 ust. 1 lit f RODO:
do celéw wynikajgcych z prawnie uzasadnionych intereséw realizowanych przez Spétke lub strone
trzecig na potrzeby:
a. udzielenia odpowiedzi na zadane pytanie lub wniesione zadanie,
b. utrzymywania kontaktu,
C. realizowania wspotpracy,
d. wymiany informacji,
e. marketingu bezposredniego produktéw i ustug,
f. realizacji petnomocnictw,
g. ochrony fizycznej, w tym dziatah zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa 0séb i mienia oraz
postepowaniem awaryjnym,
h. przetwarzania danych oséb dziatajgcych na rzecz Klientéw oraz Kontrahentéw,
i. sprawdzania i zapewnienia najwyzszej jakosci ustug,
j. usuwania usterek i awarii,
k. szkolen,
l. sprawozdan,

m. oceny dziatan,

przez okres niezbedny do zrealizowania okreslonego celu z uwzglednieniem okresu przedawnienia
roszczen oraz wytgczen wskazanych powyzej lub obowigzujgce przepisy prawne, jednak nie dtuzej jak
przez 5 lat, o ile taka niezbednos$¢ wystgpi w trakcie realizacji celu.

Ma Pani/Pan prawo do:

1. zadania dostepu do swoich danych osobowych oraz prawo do ich ograniczenia przetwarzania,
przeniesienia lub do ich usuniecia w granicach wynikajgcych z RODO; z uwzglednieniem proceséw
realizowanych z uzyciem monitoringu wizyjnego,

2. sprostowania danych,

3. w zakresie, w jakim podstawg przetwarzania danych osobowych jest zgoda, ma Pan/Pani prawo do
jej wycofania w dowolnym momencie bez negatywnych konsekwencji prawnych z zastrzezeniem,
ze przetwarzanie Pana/Pani danych osobowych do czasu cofniecia zgody jest zgodne
z obowigzujgcymi przepisami w tym zakresie,

4. wniesienia w dowolnym momencie sprzeciwu wobec przetwarzania danych osobowych (z

uwzglednieniem proceséw realizowanych z uzyciem monitoringu wizyjnego):



z przyczyn zwigzanych z Pana/Pani szczegdlng sytuacjg, w przypadku, gdy Spétka przetwarza dane

do celdw wynikajgcych z prawnie uzasadnionych intereséw (art. 21 ust. 1 RODO),

Po wniesieniu sprzeciwu przestaniemy przetwarza¢ Pana/Pani dane w tych celach, chyba ze
bedziemy w stanie wykaza¢, ze istniejg wazne, prawnie uzasadnione podstawy, ktére sg nadrzedne
wobec Pan/Pani intereséw, praw i wolnosci lub Pana/Pani dane bedg nam niezbedne do
ewentualnego ustalenia, dochodzenia lub obrony roszczen.

5. wniesienia skargi do organu nadzorczego, tj. do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych
z siedzibg w Warszawie (00-193) przy ulicy Stawki 2, w przypadku uznania, ze przetwarzamy

Pana/Pani dane osobowe niezgodnie z postanowieniami RODO.

Realizujac swoje prawa moze Pan/Pani skontaktowac sie z Inspektorem Ochrony Danych. Inspektor
udzieli Panstwu wyczerpujgcej odpowiedzi bez zbednej zwtoki, jednakze nie pdzniej niz w terminie
miesigca od otrzymania zadania, a w przypadkach szczegdlnych (o czym Pan/Pani zostanie
powiadomiony) do trzech miesiecy.

Przetwarzane przez nas dane osobowe (w szczegdlnosci) w celu:

realizacji roszczen, praw i wnioskéw;
realizacji proceséw przetargowych;
zawarcia i realizacji umoéw;

Swiadczenia ustug sprzedazy/najmu;

AR

przeprowadzenia szkolen;

w okreslonym przez proces realizacji oraz niezbednym zakresie, pochodzg co do zasady bezposrednio od
Panstwa.

Wyjatek stanowig w szczegdlnosci sytuacje, gdy:

dane kontaktowe niezbedne do realizacji umow;
dane 0séb realizujgcych lub nadzorujacych umowy;
dane audytordéw, kontroleréw, biegtych;

dane do realizacji proceséw przetargowych;

dane do przeprowadzenia szkolenia, w tym szkolenia BHP;

o U kA W N

dane niezbedne do dokonania innych czynnosci wynikajacych z roli administrator;

zostang nam udostepnianie przez osoby fizyczne, prawne, a takze organy, jednostki lub podmioty
w zakresie zaleznym od rodzaju tgczacej nas umowy lub formy wspétpracy, realizowanego nadzoru nad
dziatalnoscig Spotki, w tym przez:

1. osoby reprezentujgce Pana/Panig na podstawie udzielonego pethomocnictwa,



2. podmiot, ktéremu udzielit Panu/Pani zgody na ich przekazanie,

3. Pana/Pani pracodawce lub innego zleceniodawce,

badz wykorzystamy informacje zebrane w Systemie Elektronicznych Ksigg Wieczystych, Centralne;j
Ewidencji Dziatalnosci Gospodarczej, Krajowego Rejestru Sagdowego w zakresie okreslonym w ustawie
z dnia 6 marca 2018 r. o Centralnej Ewidencji i Informacji o DziatalnoSci Gospodarczej i Punkcie Informacji
dla Przedsiebiorcy (Dz. U. z 2023 r. poz. 221, 641, 803, 1414 ze zm.) oraz innych, publicznie dostepnych
rejestrow.

Wyjatek stanowi¢ moze réwniez realizowanie czynnosci na podstawie uzasadnionego interesu prawnego,
badZ uprzednio wyrazonych zgéd, a takze w ramach innych, lecz akceptowanych przez prawo zachowan.

Przetwarzanie Panstwa danych osobowych nie odbywa sie w sposéb zautomatyzowany i dane nie sg
przez Spotke profilowane.

Powyzsza informacja odnosi sie to takze do procesoéw, w ramach ktorych zapisy z monitoringu wizyjnego
oraz monitoringu sieci informatycznej beda musiaty by¢ przeanalizowane na potrzeby prowadzonego
postepowania w sprawie naruszenia zasad bezpieczehstwa, ochrony informacji lub mienia, badz
w sprawach pokrewnych w przypadku ich wszczecia lub powziecia przez nas informacji, iz dane tak
zebrane moga stanowi¢ dowdd w tych sprawach. Czynnosci takie beda realizowane za posrednictwem
cztowieka i bez specjalnych metod technicznych (min. automatycznej analizy obrazu, czy tez
automatycznego wyszukiwania tresci), ktére mogtyby by¢ uznane za systemy przetwarzajgce dane,
0 ktérych mowa w art. 9 ust 1 RODO w sposéb zautomatyzowany.

Przekazywanie danych osobowych poza EOG

Pani/Pana dane osobowe nie bedg przekazywane poza Europejski Obszar Gospodarczy.
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